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Trosolwg 
Mae Canolfan Addysg Nant-y-Bryniau yn ddarpariaeth addysgol ragorol ar gyfer disgyblion sydd 
ag anghenion iechyd meddwl difrifol a chymhleth sylweddol. Mae lles disgyblion yn sylfaen iddi, 
ac mae pob un o’r staff yn gweithio gyda’i gilydd i ddiwallu yn y ffordd orau anghenion hynod 
gymhleth y disgyblion sy’n mynychu’r ddarpariaeth.  

Mae staff yn cyflwyno cwricwlwm hynod effeithiol sy’n cynorthwyo’r disgyblion i ailymgysylltu â 
dysgu yn ystod eu cyfnod yn yr UCD. Mae’r staff hynod fedrus ac ymroddgar yn darparu 
hyblygrwydd wrth gyflwyno’r cwricwlwm i sicrhau ehangder a dyfnder profiadau dysgu. Mae’r 
rhain yn cefnogi anghenion dysgu, iechyd, a therapiwtig y disgyblion mewn ffordd ystyrlon. Mae 
profiadau dysgu wedi’u teilwra’n eithriadol o dda i’r unigolyn, ac yn sicrhau cydbwysedd rhwng 
cymorth ar gyfer lles disgyblion ac astudio academaidd yn eithriadol o effeithiol. Mae hyn yn 
galluogi disgyblion i fagu hunanhyder a medrau annibyniaeth, a datblygu lefelau cynyddol o 
wydnwch mewn dysgu a gweithgareddau bob dydd. Mae’r cydweithio cryf ymhlith yr holl aelodau 
staff, ynghyd â phrosesau olrhain ac asesu hynod effeithiol, yn golygu bod cynnydd disgyblion yn 
cael ei fonitro’n eithriadol o dda. 

Mae gweithio mewn partneriaeth yn gryfder sylweddol yn yr UCD. Mae staff yn datblygu 
cysylltiadau hynod effeithiol gydag ysgolion prif ffrwd a cholegau disgyblion i’w cynorthwyo i 
barhau â’u llwybrau addysgol. Mae perthynas weithio ddi-dor ac eithriadol o gryf rhwng 
cydweithwyr iechyd a staff addysgol ar y safle wedi hen ennill ei phlwyf. Mae’r cydweithio hwn yn 
rhoi anghenion y disgyblion yn ganolog i’r holl gymorth dysgu a therapiwtig. 

Mae staff yn darparu amgylchedd dysgu diogel, gofalgar a chynhwysol, lle caiff disgyblion eu 
hannog yn gryf i lwyddo yn eu dysgu. Mae staff yn meddu ar ddealltwriaeth ddofn o anghenion yr 
holl ddisgyblion. Cefnogir hyn yn dda trwy arlwy dysgu proffesiynol hynod effeithiol a phwrpasol 
ar gyfer pob un o’r staff. 

Mae arweinyddiaeth yn yr UCD yn eithriadol o gryf. Mae’r athro sydd â gofal yn darparu 
arweinyddiaeth eithriadol o dda ac wedi datblygu ymagwedd tîm gref gyda’r staff. Mae hyn yn 
golygu bod pob un o’r staff yn meddu ar synnwyr clir o weithio gyda’i gilydd i ysgogi gwelliant. 
Mae arweinyddiaeth yn cefnogi gweithio mewn partneriaeth hynod effeithiol er budd y 
disgyblion, y rhieni a’r gofalwyr.  
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Argymhellion 

A1 Cryfhau rôl y pwyllgor rheoli 

Beth sy’n digwydd nesaf 
Bydd yr ysgol yn llunio cynllun gweithredu i fynd i’r afael â’r argymhellion o’r arolygiad. 

Bydd Estyn yn gwahodd yr UCD i baratoi dwy astudiaeth achos ar ei gwaith yn gysylltiedig â’r 
canlynol: 

• Datblygu darpariaeth Gymraeg ar draws yr UCD 

• Effaith yr offeryn olrhain gweithrediad iechyd meddwl mewn addysg (MHFE)  

i’w lledaenu ar wefan Estyn. 

Cyd-destun yr ysgol 
Enw’r darparwr Canolfan Addysg Nant-y-Bryniau  

Awdurdod lleol Cyngor Bwrdeistref Sirol Conwy  

Iaith y darparwr Saesneg  

Math o ysgol Uned Cyfeirio Disgyblion (UCD) 

Darpariaeth breswyl? Na 

Darpariaeth ar fwy nag un safle? Na 

Nifer y disgyblion ar y gofrestr  5 

Disgyblion o oed ysgol statudol  5 

Dyddiad arolygiad blaenorol Estyn (os yw’n 
berthnasol) 

01/02/2013 

Dyddiad dechrau’r arolygiad  15/05/2023 
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Mae Canolfan Addysg Nant-y-Bryniau yn gyfleuster addysgol a ddarperir gan Adran 
Gwasanaeth Cynhwysiant Awdurdod Addysg Lleol (AALl) Conwy ar ran pob un o’r adrannau 
addysg awdurdod unedol ledled Gogledd Cymru, gan gynnwys Gogledd Powys. Mae’r staff o 
fewn Nant y Bryniau yn gweithio o dan arweiniad Gwasanaeth Cynhwysiant Addysg Conwy ac 
mewn partneriaeth â thîm staff Bwrdd Iechyd Prifysgol Betsi Cadwaladr (BIPBC) yng 
Ngwasanaeth Glasoed Gogledd Cymru (NWAS) er mwyn galluogi pob un o’r cleifion yn yr 
ysbyty iechyd meddwl i elwa ar eu hawl i addysg. 

Mae’r uned cyfeirio disgyblion (UCD) yn darparu addysg ar gyfer disgyblion sydd ag anghenion 
iechyd meddwl difrifol a chymhleth ac yn cael eu derbyn am gyfnod o driniaeth therapiwtig 
breswyl ddwys. Mae pob disgybl yn cael mynediad at y ddarpariaeth hon trwy atgyfeiriadau 
iechyd ac nid gwasanaethau addysg. Mae pob person ifanc yn gadael yr UCD pan fydd yn cael 
ei ryddhau o’r ward. Maent yn gadael gyda llwybr wedi’i nodi ac fe gânt eu cynorthwyo i fynd 
yn ôl i’r ysgol, y coleg, neu gyflogaeth. Pan ystyrir bod person ifanc yn rhy wael i gael 
mynediad at y rhain, cânt eu cysylltu â gwasanaethau priodol i ddiwallu eu hanghenion fel 
lleoliadau byw â chymorth. Mae pob un o’r disgyblion yn aros ar gofrestr eu hysgol brif ffrwd 
neu goleg trwy gydol eu cyfnod fel cleifion mewnol neu gleifion cymunedol.  

Mae’r UCD yn darparu addysg ar gyfer hyd at 18 o ddisgyblion rhwng 12 a 18 oed. Mae’r UCD 
wedi’i lleoli mewn adeilad pwrpasol sy’n gysylltiedig â’r uned ysbyty preswyl. Un ar gyfer hyd 
at 12 disgybl sy’n derbyn addysg cleifion preswyl ar y safle (darpariaeth Kestrel). Yn ail, 
gwasanaeth cymorth addysg allymestyn ar gyfer disgyblion a all fod ar y safle neu yn y 
gymuned (darpariaeth Kite). 

Mae tîm o wyth aelod o staff yn darparu’r cymorth addysgol dan arweiniad yr athro sydd â 
gofal. Caiff y cymorth addysgol ei integreiddio’n llawn gyda darpariaeth gwasanaeth iechyd. 
Ar gyfartaledd, mae 30 i 50 o dderbyniadau bob blwyddyn. Mae lefel y trawma a brofwyd gan 
y disgyblion hyn yn sylweddol, ac o ganlyniad, efallai y byddant yn cael eu cadw o dan y 
Ddeddf Iechyd Meddwl. Mae’r pwyllgor rheoli yn cynnwys un cynrychiolydd o bob un o’r 
awdurdodau lleol unedol, un cynrychiolydd staff, yr athro sydd â gofal, dau o randdeiliaid y 
GIG, rheolwr gwasanaeth NWAS yr awdurdod lleol ac arweinydd clinigol tîm Kite. 

Gan mai nifer fach iawn o ddisgyblion sy’n derbyn addysg yn yr UCD ar hyn o bryd, nid yw 
Estyn wedi adrodd ar faes arolygu 1: Dysgu a, maes arolygu 2: Lles ac agweddau at ddysgu. 

 Hawlfraint y Goron 2023: Gellir ailddefnyddio’r adroddiad hwn yn ddi-dâl mewn unrhyw fformat 
neu gyfrwng ar yr amod y caiff ei ailddefnyddio’n gywir ac na chaiff ei ddefnyddio mewn cyd-
destun camarweiniol. Rhaid cydnabod y deunydd fel hawlfraint y Goron a rhaid nodi teitl yr 
adroddiad penodol. 

Dyddiad cyhoeddi:  19/07/2023 

Sylwer, efallai na fydd y ffotograffau sy’n cael eu dangos yn rhai o’r ysgol sy’n destun yr adroddiad 
hwn. 
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