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Addysgu Cwricwlwm i Gymru

1. Arolwg ar gyfer athrawon

Diolch am ymateb i'r arolwg hwn fel rhan o adroddiad thematig Estyn ar y
Cwricwlwm Addysgu i Gymru. Mae’r arolwg hwn yn ddienw, ac rydym yn eich annog
i fod yn onest yn eich ymatebion.

Gweler ein Hysbysiad Preifatrwydd: Hysbysiad Preifatrwydd



2. Demograffec

1. Dewiswch y grwp sector rydych chi’n ei addysgu (gallwch chi
ddewis mwy nag un).

Meithrin / Derbyn

B1-B2

B3 - B6

B7 - B9



2. Allwch chi nodi nifer y blynyddoedd rydych chi wedi bod yn
addysgu?

Llai na 2 flynedd

2 - 5 mlynedd

6 - 10 mlynedd

Mwy na 10 mlynedd



4. Addysgu

3. Ydych chi’n meddwl bod eich ysgol wedi datblygu dealltwriaeth glir
o ymagweddau effeithiol at addysgu ar gyfer Cwricwlwm i Gymru?

Ydw
Ychydig

Nac ydw
Sylw:



4. | ba raddau y mae eich ymagwedd unigol at addysgu wedi newid
ers cyflwyno Cwricwlwm i Gymru?

Wedi newid llawer
Wedi newid ychydig bach

Ddim wedi newid o gwbl



5. Allwch chi esbonio pam?



6. Ydych chi’n cael cyfle i arloesi ac arbrofi a gwahanol ymagweddau
at addysgu (er enghraifft mewn defnyddio deallusrwydd artiffisial)?

Ydw
Nac ydw



7. Allwch chi roi enghraifft o adeg pan rydych chi wedi arloesi neu
wedi arbrofi & gwahanol ymagweddau at addysgu?



8. Beth yw’r rhwystrau rhag arloesi ac arbrofi mewn addysgu?



10. Dysgu Proffesiynol

9. Ydych chi’n meddwl bod eich ysgol yn blaenoriaethu Dysgu
Proffesiynol sy’n effeithio’n uniongyrchol ar ansawdd eich addysgu?
Ydw
Ychydig
Nac ydw



10. Allwch chi roi enghraifft fras o Ddysgu Proffesiynol rydych chi
wedi’i gael yn yr ychydig flynyddoedd diwethaf sydd wedi cael effaith
sylweddol ar eich addysgu chi a dysgu disgyblion?



11. Fel arfer, beth yw’r prif flaenoriaethau ar gyfer ymagwedd eich
ysgol at ddysgu proffesiynol?



12. A yw dysgu proffesiynol yn broses barhaus sy’n cynnig cyfleoedd
pwrpasol i chi fyfyrio a datblygu’ch arfer dros gyfnod?

Ydy

Ychydig

Nac ydy



13. Beth yw’r rhwystrau rhag sicrhau bod eich Dysgu Proffesiynol yn
bwrpasol a chynaledig, yn eich barn chi?



14. Ydych chi, yn eich rél fel athro dosbarth, wedi cael cyfleoedd i
ddefnyddio ymchwil addysgol i fireinio neu newid eich ymagweddau
at addysgu?

Ydw

Ychydig

Nac ydw



15. Allwch chi roi enghraifft?



16. A oes unrhyw resymau penodol pam nad ydych chi wedi
defnyddio ymchwil fel rhan o’ch arfer?



17. Er mis Medi 2023, sut byddech chi’n dweud bod diwrnodau HMS
wedi cael blaenoriaeth yn eich ysgol? Rhowch y canlynol yn eu trefn
o ran y pwys a roddir ar y rhain.

Gwella ansawdd addysgu

Datblygu’r cwricwlwm

lechyd a diogelwch

Diweddariadau am ddiogelu a hyfforddiant

Tasgau gweinyddol

Arall:



19. Gwerthuso’r effaith ar ddysqwyr

18. Ydych chi’n cael adborth rheolaidd gan arweinwyr neu
gydweithwyr ar ansawdd eich addysgu a’i effaith ar ddysgu? (yn
cynnwys arsylwadau gwersi, hyfforddi, triawdau, ac ati.)

Ydw
Ychydig
Nac ydw



19. Allwch chi roi enghraifft o sut mae hyn wedi gwella’ch arfer?



20. A oes gennych chi unrhyw sylwadau am adborth ar
ansawdd addysgu?



21. Ydych chi’n gweithio gyda chydweithwyr ar draws ysgolion i

rannu arfer dda a/neu ddatblygu ymagwedd gyffredin at addysgu ar
gyfer Cwricwlwm i Gymru?

Ydw
Ychydig
Nac ydw



22. Allwch chi roi enghraifft o sut mae hyn wedi gwella’ch arfer?



23. Beth sy’n atal hyn?



24. A oes unrhyw beth arall yr hoffech ddweud wrthym ni am addysgu
Cwricwlwm i Gymru?



